FRADSLUMIDSTOD
VINNULIFSINS

A

Fra framkvamadastjora

Islenskt atvinnulif hefur tekid stddugum breytingum & sidustu aratugum og nu er hradi breytinga
meiri en adur hefur pekkst. Med skyrri og vel uppbyggdri faernispa faum vid akvedna innsyn inn i
framtidina vardandi frambod og eftirspurn vinnuafls. Peir hopar sem eru taldir liklegastir til ad finna
fyrir mestu breytingunum a vinnumarkadi er folk sem ekki hefur lokid nami a framhaldsskolastigi, folk
med erlendan bakgrunn og yngra folk. Stora verkefnid okkar er ad finna leidir til ad stydja vid folk og
gera pvi kleift ad auka feerni sina sem stydur vid veromeaetaskopun i samfélaginu og meetir eftirspurn
atvinnulifsins med akvedna faerni par sem pessara ahrifa gaetir mest. Fraedslumidstdd atvinnulifsins
(FA) er i stakk buin til ad takast a vid paer breytingar sem framhaldsfraedslan stendur frammi fyrir,
undir nyju raduneyti felagsmala- og vinnumarkadar i samvinnu vid adila vinnumarkadarins, stjornvald,
samstarfsadila og adra hagadila.

Sidustu 20 ar hefur FA proad verkfaeri i samstarfi vid atvinnulifid og fraedsluadila. Vid setlum ad halda
afram ad vera leidandi i ad greina, meta og auka haefni i atvinnulifinu. Heefnigreiningar FA hafa

reynst vel par sem adkoma atvinnulifsins er hluti af ferlinu og myndar greiningin starfaproéfil sem er
grunnur ad uppbyggingu nams eda raunfaernimats. Med pvi ad greina hafnikrofur starfa naum vio ad
fanga pekkingu, haefni, starfsreynslu og menntun folks pegar storf hverfa og ny verda til med pad ad
markmidi ad reynslan endurnytist i 6Gnnur storf eda ny.

Hlutverk framhaldsfraedslunnar verdur sifellt mikilvaegara med breyttri samfélagspréun og vid sem
storfum a vettvangi framhaldsfraedslunnar purfum ad spyrja okkur: Hvernig maetum vid markhépnum
best? Er flarmagnid ad nytast sem skyldi? Skilar pjonustan peim arangri sem lagt var upp med? Vid purfum
ad taka akvardanir um framtidina ut fra gooum upplysingum med hagsmuni markhopsins ad leidarljosi.
Med endurskodun a [6gum um framhaldsfraedslu skapast otal sdknarfaeri. Saman erum vid sterkari

og med skyra syn ad markmidunum naum vid til breidari héps fullordinna sem vill efla feerni sina i lifi,
nami og starfi.

Hja FA starfar hopur félks sem er lausnamidad, hugmyndarikt og byr yfir 0metanlegri pekkingu og
reynslu a vettvangi framhaldsfraedslunnar. Framundan er nytt landslag og med starfsfolki og stjorn FA
tokum vid naesta skref.

Arangur starfsins & vettvangi framhaldsfraedéslunnar 2021
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Raunfaernimat
Fjoldi einstaklinga
i raunfeernimati
6.748 fra 2007

Radgjof um nam og storf
Fjoldi viotala meo
endurkomum
131.095 fra 2006

Fioldi einstaklinga sem luku
nami i namsleioum FA

Starfsemi

Fraedslumidstod atvinnulifsins (FA) er samstarfsvettvangur og verkfaerasmidja i fullordins- og framhaldsfraedslu a islenskum vinnumarkadi. Hlutverk FA er ad
veita folki a vinnumarkadi sem ekki hefur lokid nami fra framhaldsskola teekifaeri til ad afla ser menntunar og/eda styrkja stodu sina a vinnumarkadi. FA hefur
starfad a grundvelli pjonustusamnings vid mennta- og menningarmalaraduneytid um verkefni a svidi framhaldsfraedslu samkvaemt [6gum nr. 27/2010.

| pjonustusamningi er FA jafnframt falin umsysla med Fraedslusjédi sem starfar & grundvelli sému laga.

Fra 2005 hefur FA hyst landstengilid islands { Norraena tengslanetinu um ndm fullordinna (NVL) med fjarmagni fra Norraenu radherranefndinni. Jafnframt
hefur FA fra 2017 hyst Heefnisetur ferdapjonustunnar sem vinnur samkveemt pjonustusamningi vid menningar- og vidskiptaraduneytid (adur atvinnuvega- og
nyskOopunarraduneytid), um uppbyggingu a haefni starfsfolks i islenskri ferdapjonustu. Heefnisetrid, Fraedslusjodur og NVL gefa ut sinar eigin arsskyrslur.

FA heldur uti premur vefjum auk frae.is sem hver um sig hefur skilgreind markmid og markhop. FA er i eigu SA, ASI, BSRB, fjarmala- og efnahagsraduneytisins
og Sambands islenskra sveitarfelaga.

Hér ma sja yfirlit yfir starfsemi FA a arinu 2021

Verkfaeri

framhaldsfraedsiunnar Onnur verkefni

Haefnigreiningar Heefnisetur ferdoapjénustunnar
Namskrar Umsysla Fraedslusjods
Raunfaernimat Gatt

Radgjof um nam og storf
Noesta skref

Kennslumiostod
EQM/EQM+ gaedavottun

FA hvetur til samvinnu og samrads a sem fjolbreyttustum vettvangi og heldur
vefstofur, vinnufundi og namskeio fyrir fagadila i raunfaernimati, racogjafa a vettvangi

framhaldsfraedslunnar og umsjonarmenn haefnigreininga.

Helstu verkefni FA

Greina haefnikrofur starfa a vinnumarkadi.
Vinna ad proun og viourkenningu raunfaernimats i samstarfi vio atvinnulif og fraedsluadila.

Auka frambod a vottudu nami fyrir markhopinn byggt a haefnigreiningum.

Efla nams- og starfsradgjof medal einstaklinga sem ekki hafa lokid nami a framha
Tryggja gaedi i starfi fraedsluadila med proun og innleidingu a geedakerfi fyrir fram
Taka patt i innlendu og erlendu samstarfi par sem hagsmunir atvinnulifs og mark
Midla upplysingum um arangur starfsins, nyjungar og proun framhaldsfraedslu.

broa adferdir til ad stydja vid framkveemd nams og nytingu verkfeera.

Samstarfsaoilar FA

dsskolastigi til pess ad styrkja stodu peirra a vinnumarkadi.

naldsfraedsluna.

nopsins eru I fyrirrumi.

Starf FA grundvallast a samstarfi vid adila vinnumarkadarins, stettarfelog, fagfélog, fyrirtaeki og stofnanir. Framkvaemd er unnin i gegnum fjarmognun

Fraedslusjods og samninga vid 14 freedslu- og simenntunarmidstodvar um land allt. Ad a
akvedin verkefni og tengslanet.

Adrir helstu samstarfsaodilar a arinu:
Eigendur FA

Mennta- og menningarmalaraduneytio

* Atvinnuvega- og nyskdpunarraduneytio
* Vinnumalastofnun (VMST)

VIRK starfsendurhafingarsjoour
Framhaldsskolar

Haskolar

Fraedslu- og starfsmenntasjooir

NVL - Norraent tengslanet um nam fullordinna

Menntamalastofnun (MMS)

Rannis

P

uki starfar FA med fjolbreyttum hépi sérfreedinga i Evropu i gegnum



Framtio framhaldsfradsiunnar

Fraedslumidstod atvinnulifsins hefur verid mikilveegur samstarfsvettvangur adila a vinnumarkadi vid
freedsluadila um allt land um préun og framkveemd nams fullordinna.

Ahrif loftslagsbreytinga og fjorda idnbyltingin eru stérar askoranir fyrir vinnumarkadinn. betta mun kalla

a fleiri teekifaeri til endurmenntunar og grunnmenntunar, og skiptir pa ekki mali hvort pad nam fer fram
a vinnustad eda a vegum framhaldsfraedsluadila. Vio stondum frammi fyrir taeknibyltingum sem breyta
pvi hvernig vid storfum og um leid hvernig vid lserum. Vid purfum i sameiningu ad finna leidir til ad nema
pessar breytingar og geta brugdist vid. Endurskodun laga um framhaldsfraedslu er pvi timabaer og hefur

verio sett a dagskra.

Vid viljum samfelag an adgreiningar og pvi purfum vid ad gera folki kleift ad seekja pad nam sem pad
helst kys og telur sig hafa gagn af. pess vegna purfum vid ad huga ad fjolbreyttum og sveigjanlegum
aherslum innan framhaldsfraedslunnar par sem bodid er upp a nam sem tekur mid af einstaklings-
bundnum pérfum i storum sem smaum leerdomssamfélégum. Eg tel pvi mikilvaegt ad hvetja fatlad folk,
innflytjendur, ororkulifeyrispega og atvinnuleitendur til nams. Ef vid eetlum okkur ad vera raunverulegt
samfélag fyrir alla pa verda namstaekifaeri, pjalfunardrraedi og hlutastorf ad standa ollum pessum
hopum til boda.

Verkfaeri framhaldsfraeadsiunnar

Haefnigreiningar
Mikilvaegt skref var stigid i upphafi faraldursins med proun a rafraenni leid vid haefnigreiningar. Pad mun auka moéguleikana a enn frekari patttoku 6had busetu.

Fyrirhugadar eru haefnigreiningar i samstarfi vio Fraedslusetrido Starfsmennt, Husnadis- og mannvirkjastofnun og Fjolmennt.

Ein heefnigreining var framkvamd a arinu ad beidni Husnadis- og mannvirkjastofnunar og var pad greining a starfi slokkvilidsmanns. Greiningin var geréd med
blandadri leid par sem hluti hopsins nytti nyja rafraena lausn og hluti hépsins vann hefédbundna greiningarvinnu.

Samtals liggja fyrir 49 starfaprofilar sem eru afuro heefnigreininga. Flestir eru fyrir storf
| feroapjonustu eda 11 og verslunar- og skrifstofustorf eda 9.

Dreifing starfaprofila a starfsgreinaflokka 2013-2021

Al

11 Ferdapjonusta
9 Verslunar- og skrifstofustorf
5 Heilbrigois- og félagspjonusta

5 Kennsla, tdmstundir og uppeldi

3 Sjavarutvegur

Rafionadur og tolvutaekni

1 Listir og afpreying

1 Malm- og veltaekni

1 Byggingar og mannvirki
1 bverfaglegt

1 Farartaeki og samgongur

N

Namskrar

A arinu var unnid ad ndmskram FA til ad stydja vid feernieflingu i ferdapjonustu og byggdi st vinna baedi & itarlegum greiningargdgnum og samvinnu vid
fyrirtaeki, framhaldsskdla og hagsmunaadila greinarinnar. Alls litu fjorar nyjar namskrar dagsins ljés sem hlutu vottun hja MMS. Auk peirra var namskrain
Félagslioabru endurskodud vegna breytinga sem gerdar voru a namsbraut felagslioa og haft var samrad vid Borgarholtsskola vid pa vinnu. Endurskodud nam-
skra framhaldsfraedslunnar fékk heitid Felagslidagatt.

Vid skrif namskranna var hugad ad pvi ad meeta porfum peirra sem ekki hafa islensku ad mdédourmali.

Namskrar sem fengu vottun 2021:
* Ferdapjonusta | (5 feiningar)
* Ferdapjonusta Il (5 feiningar)

* Ferdapjonusta - Mottaka a gististodum (6,5 feiningar)

* Ferdapjonusta - Veitingasalur (6,5 feiningar)

* Felagslidagatt (endurskodud namskra, 86 feiningar)

Heildstaed namslina i feroapjonustu

Unnid var ad heildstaedri namslinu fyrir storf i ferdapjonustu i samvinnu vid Framhaldsskolann

| Austur-Skaftafellssyslu, sem hlaut styrk til verksins fra mennta- og menningarmalaraduneytinu.
Med namslinunni verdur opin leid fyrir alla sem vilja auka haefni sina fyrir storf i ferdapjonustu 6had
aldri. Tryggt er jafngilt mat milli kerfa framhaldsfraedslu og framhaldsskola sem og greid leid fyrir

pa sem vilja halda afram nami innan framhaldsskola og i haskola. Namslinan skiptist i grunnnam
og serhafingar med namslokum baedi a 2. og 3. prepi. Alls 90 feiningar med namslokum a 6dru
haefniprepi par sem grunnur er 40 feiningar og greinist svo i sérhafingar sem hver er 50 feiningar.
Sérhaefingar fyrir starfsfolk i mottoku, fjallaferdamennsku og veitingum eru tilounar en auk pess er
sérhaefing fyrir natturubadstadi i vinnslu. Namslinan er nu i formlegu vottunarferli hja MMS.

Raunfeernimat

Alls féru 580 einstaklingar i gegnum mat a raunfaerni a vegum framhaldsfraedslunnar a arinu, meirihluti voru karlar eda 68%. Medalaldur allra var 37,7 ar.
Langflestir patttakenda voru islendingar eda 90%. Flestir foru i gegnum raunfeernimat i hiisasmidi eda samtals 70 og { almennri starfshaefni eda 54 talsins.
Raunfaerni var metin a moti formlegu og 6formlegu nami sem og viomioum starfa. Sifellt baetast ny svid vid par sem haegt er ad fa reynslu af vinnumarkadi
metna. Samtals hafa 6.748 einstaklingar lokid raunfaernimati fra arinu 2004.

Raunfaernimat 2021
Medal-
aldur

Flokkar raunfaernismats

Almennar boklegar greinar 24 42% 58% 33,8 ar
Loggildar iongreinar 285 8% 92% 37,3 ar
Starfsnam 144 58% 42% 38,3 ar
Viomid atvinnulifs 127 53% 47% 38,7 ar
Samtolur og medaltol 580 32% 68% 37,7 ar

Fjoldi einstaklinga i raunfaernimati eftir arum

447 577 556 633 580

Pjoderni einstaklinga i raunfaernimati 2021

. island 90%

Flestir foru i gegnum raunfaernimat i eftirtoldum greinum

Almenn

starfshaefni 54 Verslunarfulltrui 29

Hdsasmidi 70 Rafvirkjun 40 Pipulagnir 31

Almennar boklegar

oreinar 24 Fisktaekni 20

Matsveinn 21

Leikskolalioi 28 Skipstjorn 25

FA pjalfar fagadila i raunfaernimati og voru haldin fjogur ndmskeid par af eitt fyrir nemendur Haskéla islands sem hluti af ndmskeidinu Mat og vottun.
patttakendur a namskeidum FA komu vida af landinu og var almenn anaegja med stafreena utfaerslu a peim.



Rafraent raunfaernimat

Unnid var ad proun rafreens umsyslukerfis um raunfaernimat i samvinnu vid Advania og Iduna, sem leidir verkefnid. begar nyja kerfid verdur tekid i notkun verda
oll gbgn vistud a einum stad sem tryggir medal annars ad framkveemdaradilar vinni avallt med nyjustu utgafur matslista. Kerfiod mun stydja pa pjonustu sem veitt
er patttakendum i raunfaernimati og ad allt ferlid geti farid fram i stafraeenu umhverfi pegar pad a vid. Kerfid verdur prufukeyrt og tilbuid til notkunar 2022.

Raunfaernimat a moéti viomioum starfa

Nidurstodum ur tilraunaverkefninu Raunfaernimat a maoti viomidum starfa var fylgt eftir a arinu. ba var hlutverk FA sem midja fyrir kerfid endanlega motad.
| pvi felst ad FA tryggir gaedi, gildi nidurstadna og midlar upplysingum um raunfaernimatskerfid, uppfeerir hafnividmid, gefur Ut fagbréf, pjalfar fagadila og
viourkennir abyrgdaradila fyrir framkveemd.

Framgangur verkefnisins a arinu:

» Nidurstédur verkefnisins kynntar innan SA, & landshlutafundum med ASI, fyrir Menntanefnd ASI, stjorn Fraedslusjods, starfsmenntasjédum og innan
framhaldsfraedslunnar.

* Lagt fram minnisblad um kostnadarmaodel par sem gert er rad fyrir leekkun kostnadar midad vid nuverandi verdskra Fraedslusjods.

* Nidurstédur um kostnad, umfang, utfaerslu og gaedakrofur hafa verid kynntar starfsmenntasjédum. Sjodsfélogum og fyrirtaekjum er nd heimilt ad nyta
réttindi til ad kosta raunfaernimat a maoti viomidum starfa.

* Stofnadur bakhdépur peirra sem komu ad framkvaemd til ad vinna med endanlega utfaerslu a framkveemd og kostnadarmaodeli ferlisins.

* Handbdk fyrir framkvaeemd unnin asamt gatlistum fyrir einstaka lidi framkveemdar, par med talid gaedaviomia.

* Mat lagt a umfang og helstu verkpaetti og nidurstodur nyttar til ad greina kostnad og kostnadarmaodel.

* Unnid med innihald og utlit fagbréefa og pau fyrstu gefin ut.

Raunfarnimatsferlid
a
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Undirbuningur Starfspjalfun Fagbreéf
Akvordun um verkefni Einstaklingsmidud Stadfesting & feerni
tekin. Undirbuningur og pjalfun i samraemi einstaklings.
ffarmognun. Vid niourstodour mats.

1 3 4

Tveimur verkefnum undir hatti tilraunaverkefnisins lauk a arinu med afhendingu fagbréfa. Nokkur drattur vard a ad unnt veaeri ad ljuka pjalfun vegna
heimsfaraldurs en pad tokst og 13 utskrifudust med fagbreéf i matvaelavinnslu, 15 med fagbref sérhaefds pjonustufulltrda og 20 med fagbref i
verslunarstorfum. Jafnframt var stutt vid raunfaernimat innan verslunarinnar i samstarfi vio Mimi, VR og Verzlunarskolann, par sem fleiri fyrirtaeki komu inn
i ferlid a arinu. Flest fyrirtaekjanna eru innan verslunar- og pjonustu.

R48gjof um raunfaernimat - leikskélakennarafraedi vid Haskéli Islands
Samid var vid Haskola Islands um rddgjof FA vid métun, undirblning og framkveemd raunfeernimats fyrir leikskélakennarafraedi. Samningurinn tekur til
eftirfarandi atrida:

* Kynning a inntaki raunfaernimats

e Studningur vid gerd haefni- og matsviomida

* Radgjof um adferdafraedi og verkfaeragerd

* Ppjalfun fagadila, verkefnastjorn, matsadilar og radgjof

* Radgjof um framkvaemd

* Ryni med patttakendum, kennurum og sérfradingum Hi um nidurstédur

* Minnisblad um nidurstodur og abendingar um naestu skref

Radgjof um nam og storf
Vegna ahrifa heimsfaraldurs hafa fraeedsluadilar verid i auknu samstarfi vid VMST og VIRK a arinu og dregid ur vinnustadaheimsoknum. Meirihluti félks sem kom
i radgjof hja freedslu- og simenntunarmidstédvunum & arinu voru Islendingar eda um 81%. Er pad sambaerilegt vid arid & undan. Héfudborgarbuar voru rétt

raumur helmingur notenda eda 51,2% en a landsbyggdinni voru pad Nordlendingar sem flestir sottu radgjofina eda 16,5%.

A vinnufundi FA med radgjofum var unnid ad eflingu feerni radgjafa i ad nyta rafreena midla og épp til ad koma upplysingum a framfaeri, hvetja og stydja vid folk.

43% 0
folks var i atvinnuleit, 52 /0
starfsendurhaefningu
eda nami

folks kom ad eigin
frumkvaeoi

Radgjafarvidtol eftir pjoderni - samanburdur a milli ara
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. Islendingar

Hlutfall vidtala eftir landshlutum 2021

Hofudborg

Nordurland

Sudurnes

Sudurland

Vesturland

Radgjafarvidtol eftir stodu folks a vinnumarkadi 2021

. | starfi
. Atvinnuleit

. Starfsendurhaefing

Helstu nidurstodur vidtals er ad folk akvedur ad fara i raunfeernimat (23%), pad faer upplysingar um formlegt nam (16%), pad faer adstod vid starfsleit og gerd
ferilskrar (11%) og velur ser leid til sjalfsstyrkingar (10%). Adrar nidurstodur eru adstod vio ymsar hindranir, upplysingar um styttri namskeid, namstaekni,
ahugasvidsgreining og tilvisun til annarra sérfraedinga.

Upplysingavefurinn Naesta skref.is
Notkun vefjarins hefur farid mjog vaxandi ar fra ari og notendafjoldi 2021 rétt teep 60.000. Horft hefur verid til formlegrar samvinnu og adkomu MMS og
raduneytis ad verkefninu i anda sambaerilegra vefsvaeeda nagrannalanda. A arinu lauk pvi samtali an skyrrar nidurstdédu.

bvi var fokusinn a ny feerdur ad framhaldsfraedslukerfinu og ma segja ad par standi prennt upp ur:
* byding vefjarins a ensku. Styrkur fekkst ur prounarsjodi innflytjendamala sem gerir kleift ad pyda um 2/3 hluta meginefnis vefjarins. Er su vinna vel
a veg komin og birtist notendum haust 2022.
* Midlzegt kerfi utan um namsleidir og namskeid framhaldsfraedslunnar er nu fullbuid og virkar i samraemi vid upphafleg markmid.
* Rafraen radgjof. Hvort tveggja erindi sem berast radgjafarhluta vefjarins sem og almenn aukning i rafreenum samskiptum benda eindregid til sOknarfeera
i peim efnum og edlilegt ad horfa til reynslu Dana og Nordmanna sem hafa komid a virkum ferlum og umgjord fyrir rafraena radgjof a sinum

upplysingavefjum. A &rinu for fram téluverd umraeda um malefnid, medal annars i tengslum vid vefinn.

Hopur radgjafa af simenntunarmidstodvum kemur a naestunni til med ad mynda bakhdp sem mun hafa pad hlutverk ad taka patt i préun vefjarins;
hugmyndavinnu og stefnumaotun, med parfir notenda pjonustu framhaldsfraedslunnar i huga.



Kennslumiostoo

Hja kennslumidstoo var haldid afram ad proa ny verkefni fyrir leiobeinendur fullordinna. FA bydur einnig leiobeinendum og kennurum i framhaldsfraedslu
upp a pjalfun og radgjof til ad efla og tryggja gaedi nams.

Helstu afurdir a arinu:
o Gerd sjalfsmatslista { samvinnu vid Haskdla Islands.
e @erd vegyvisis (e. Roadmap) um starfsproun leidbeinenda og gagnagrunnur fyrir namskeio og adrar mogulegar leidir til starfsprounar. Vegvisirinn styour
beint vid nidurstodur sjalfsmats.

 Endurskodun a namskeidum til ad midla nyjungum i kennslufraedi i tengslum vid aukna aherslu a stafraena kennslu.

| gegnum samstarf i neti um haefni leidbeinenda & vegum NVL var unnid ad tilraunaverkefnum par sem notadar voru kennsluadferdir byggdar & samskdpun
(e. co-creation). Verkefninu er fylgt eftir af rannsakendum fra Haskoélanum i Arésum.

EQM/EQM+ gaedavottun

Endurskodun a gaedaviomioum EQM og EQM+ lauk a arinu 2020 og foru fyrstu fraedsluadilarnir i uttekt samkveemt nyjum viomidum a arinu 2021. EQM
og EQM+ gaedaviomidin hafa verid i proun hja FA i yfir 10 ar. Upphaflega nadi gaedavottunin eingdongu yfir fraedslu, en i dag er i bodi vottun vegna nams- og
starfsradgjafar og raunfaernimats, auk fraedslu.

| &rslok voru 19 fraedsluadilar og fyrirtaeki med vottun; annad hvort EQM eda EQM+. Allir 14 samstarfsadilar FA & vettvangi framhaldsfraedslunnar eru med
EQM+ gaedavottun.

Erlent samstarf

FA nytir sér erlend tengsla- og samstarfsnet um nam fullordinna i préunarvinnu sinni. Vidfangsefni verkefna eru sérvalin ut fra porfum markhopsins og
nidurstodum midlad inn i framkvaeemd a vettvangi framhaldsfraedslunnar. Auk NVL voru timabundin erlend verkefni a arinu fimm talsins.

NVL - Norraent tengslanet um nam fullordinna

Fulltrdar FA taka patt i fjolbreyttum netum a vegum NVL sem hvert um sig vinnur ad afmorkudum verkefnum ut fra aherslusvioum hverju sinni. Starfandi net
a arinu voru atta talsins:

1  Grunnleikni Q q
NVL Digital (Stafreen haefni)

Raunfeernimat '\
Radgjof fullordinna
Haefni leidbeinenda

Alfaradid
Sjalfbaerni
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Helstu afurdir NVL neta a arinu:

* Norraeni geedavitinn hefur verid pyddur a islenska tungu. Gaedavitinn er safn verkfaera til ad meta framkvaemd raunfaernimats, stefnumotandi gogn
og ferla, sem og haefni peirra sem koma ad framkvaemd raunfaernimats.

* Samantekt um podlitiska stefnumorkun er vardar gaedi i raunfaernimati a Norourlondunum var gefin ut a islensku.

* Kortlagt var hvernig starf NVL neta hefur ahrif a Heimsmarkmid Sameinudu pjédanna og studlar ad framtidarsyn Norraenu radherranefndarinnar.

* Netid um sjalfbaerni safnadi saman hugmyndum og adferdafraedi fyrir kennslu um sjalfbaera préun i Innblastursbok.

* pemasida um stafraena patttoku.

* Netid um stafraena haefni gaf Ut skyrslu um stafraena bilid & Nordurlondunum og heldur afram a nyju ari med rannsokn um hvernig sé hagt ad brua
bilid med pvi ad auka stafraena haefni.

* Netid um grunnleikni birti ritefni sem samanstendur af verkefnum a Nordurléndunum sem studla ad aukinni grunnleikni og stafraenni haefni einstaklinga.

» Net um haefni leidbeinenda var med tilraunaverkefni i Noregi, Finnlandi, Svipj68, Feereyjum og 4 islandi par sem beitt var samskapandi (e. co-creation)

adferdafraedi i norreenu samhengi. Nidurstodur rannsoknar eru veentanlegar arid 2022.

Starfid & Islandi

NVL kom ad nokkrum vidburdum & Islandi & arinu:

» [slendingar sem sitja i norreenum sérfraedinetum NVL og adrir sem koma ad starfi NVL 4 islandi hittast tvisvar & ari til ad midla upplysingum um afurdir
NVL og proun verkefna i netum. Fundirnir skapa umraduvettvang fyrir starfsemi NVL, studla ad samvinnu og styrkja tengslanetio.

» A streymisvidburdi voru stjérnendur hja HK-dir (Heefnistofnun Noregs) fengnir til ad midla hvernig rafraen, midlaeg og einstaklingsmidud starfsferilsradgjof
| gegnum vefinn Karriereveiledning.no var byggd upp, geeoum i radgjofinni og reynslunni af rafraeenni radgjof hingad til. Vidburdurinn var haldinn af
NVL & Islandi og FA i samvinnu vid Euroguidance & Islandi (Evropumidstéd ndms- og starfsradgjafar). Grein um malefnid var birt i Gatt eftir vidburdinn.

* NVL styrkti freedslufundi radgjafa framhaldsfraedslunnar, par a medal vinnustofu um rafraena radgjof.

» NVL studladi ad patttéku norraens fyrirlesara & rddstefnu Kvasis, samtékum fraedslu- og simenntunarmidstédva a islandi. Erindi fyrirlesarans fjalladi um
greiningu a porfum Zeta og Alfa kynslédanna, til ad framhaldsfraedslan verdi i stakk buin til ad maeta ahuga og porfum komandi kynsloda. Grein um

efnid var birt i Gatt.

Co-funded by the
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of the European Union

Timabundin erlend verkefni “

Enterprised verkefnio (Erasmus KA2)

Vinnu vid verkefnid lauk a arinu. Unnid var ad premur megin afurdum sem snua ao eflingu haefni starfsfolks i ferdapjonustu, par a medal handbdk um
adferdafraedi vio gerd og fyrirlogn adstaedubundinnna raundeema og deemabanka sem getur nyst beint inn i storf i ferdapjonustu. Adferdafraedin er
yfirfeeranleg & énnur storf. Samstarfsadilar i tilraunahluta verkefnisins voru Landnamssetrid, islandshotel, Blue Car, Héldur, Mimir og Gerum betur ehf.

NOVA verkefnio (Erasmus KA2)

Markmid verkefnisins er ad finna og gera synileg fyrirmyndardaemi par sem 6formlegt nam er tengt inn a haefniramma og sidan utbuinn grunnur ad ferlum
og verkfeerum til ad audvelda pad. Sott var um ars framlengingu a verkefninu og nu er gert rad fyrir ad pvi ljuki haustido 2023.

Helstu afurdir a arinu:
 Malstofa med umfjollunarefninu: Should non-formal learning/qualifications be included in National Qualifications Frameworks and be possible to
acquire through validation?
e SoOfnun fyrirmyndardaema um tengingar a oformlegu nami vid hafniramma landa i Evropu.

e Lagdur grunnur ad samanburdarrannsokn a fyrirmyndadaemum.

Com(m)online (Erasmus KA2)

Verkefnid fjallar um nyungar i kennsluhattum og pvi er setlad ad finna leidir til ad maeta askorunum i stafreenni og blandadri (rafreent/a stadnum) kennslu.
Pad byggist upp a vettvangsheimsoknum og mati milli samstarfsadila og la af peim s6kum ad mestu nidri i heimsfaraldrinum. Fyrirhugadar eru sex
heimsoknir & nyju ari og par af tveer 4 Islandi. Islenskir patttakendur eru FA og Starfsmennt. Verkefninu lykur um mitt &r 2023.

KIAL - Nordplus verkefni

Unnid var ad lysingum a mismunandi starfsferilsproun hja einstaklingum sem og lysingum a pvi hvernig starfsferilsradgjof getur stutt vid fullordiod folk i
atvinnulifinu. Innlendur bakhopur radgjafa tok saman deemi af vettvangi her a landi. Efnid verdur gefid ut a skyrsluformi i gegnum NVL, en NVL net um radgjof
fullordinna var bakhdépur verkefnisins.

TRANSVAL - Erasmus KA3 verkefni

A arinu var unnid ad lysingu & raunfaernimati i almennri starfshaefni eins og pad er framkvaemt hér & landi. Lysingin er hluti af samanburdarrannsékn
patttokulanda sem midar ad pvi ad skoda raunfeernimatsferli og patt leidsagnar og radgjafar pegar unnid er med ad draga fram og meta yfirfaeeranlega faerni
folks. Jafnfram voru dregnir fram haefnipaettir fyrir yfirfaeranlega feerni og 16gd til endurgjof a motun samevropsks ramma.

Rekstur

Arid 2021 var félaginu erfitt & margan hatt. Heimsfaraldurinn haf&i mikil ahrif & méguleika FA til a8 afla sér verkefnatekna og drégust paer saman um 22,7
m.kr. milli ara. Pa var gengispréun ohagstaed og var gengistap taepar 2,7 m.kr., en ario 2020 var gengishagnadur taepar 5,1 m.kr. Pegar ljost var i hvad stefndi
var gripid var til afgerandi adhaldsadgerda, en nidurstadan er engu ad sidur umtalsvert tap a arinu, eda rumlega 23 m.kr., sem er langversta afkoma félagsins
fra upphafi. Likt og undanfarin ar er launakostnadur Haefnisetursins og Naesta skrefs faerdour beint a pau verkefni og pvi hluti af rekstrar- og verkefnakostnadi.
Pad fé sem stdd undir rekstri vefjarins Naesta skref.is klaradist a sioustu manudoum arsins og eftir pad féllu launaskuldbindingar og annar kostnadur beint a FA.
Ljost er ad ef halda a vefnum afram uti parf ad finna honum rekstrargrundvall til framtidar.

Verkefnatekjur drogust saman um 20% fra 2020 og yfir 30% ef midad er vid arid 2019. Ljost er ad naestu misseri munu verda erfio og litid svigrum til utgjalda.

Rekstrar og fjareignatekjur 224.3 254.2 -11.8%
b.a. framlag rikisins 135.9 135.0 0.7%
b.a. verkefna- og fjareignatekjur 88.4 119.2 -25.8%
Rekstrar og fjareignagjold 247.3 255.1 -3.1%
b.a. laun og launatengd gjold 135.9 127.9 6.3%
b.a. rekstrar- og verkefnakostnaour 111.4 127.2 -12.4%
Rekstrarnidurstaoda -23.0 -0.9

(Upphaedir eru i m.kr.)

Mannauour

Alls voru unnin 15,8 arsverk hja FA en i arslok storfudu par 17 manns i 14,65 stédugildum, par af prir karlmenn i premum stédugildum og 14 konuri 11,65
stoédugildum. Fjoldi verkefnastofna gerir kréfu um ad sérfraedingar FA bui yfir vidteekri pekkingu og reynslu. Ahersla er 16g8 & samvinnu starfsfélks og ad nyta
styrkleika pess og pekkingu i gegnum teymisvinnu innan hvers verkefnastofns, sem einn til tveir seérfraedingar verkstyra. Starfsfolk er almennt i fleiri en einum
verkefnastofni.

Heimsfaraldurinn hefur ekki adeins haft ahrif a fjarmalin, heldur einnig a starfsfolk. Samskipti folks, baedi starfstolks innbyradis, en ekki sidur ut a vio hafa

breyst; fjarfundir eru ordnir frekar regla en undantekning og heimavinna ordin algengari. Deemi um birtingarmynd pessara breytinga er ad allir fundir stjornar
FA a arinu voru fjarfundir. Hefur starfsfolk FA synt mikla polinmaedi og sedruleysi vid krefjandi adstaedur og a hrds skilid.

Nemendabdkhald

Uppgjor a framkveemd arsins 2021 i vottuoum namsleidum, raunfeernimati og nams- og starfsradgjof for fram samkveemt skraningum i Innu. Allar fraedslu- og
simenntunarmidstdédvar sem eru i samstarfi vid FA hafa adgang ad Innu og skra par fyrrgreindar upplysingar.



Kynningarmal

Hafist var handa vid ad uppfaera vefsidou FA a arinu med pad fyrir augum ad gera hana notendavanni. Send var ut konnun a postlista FA og kallad eftir syn
notenda a siduna. Nyttust peer abendingar sem barust vio endurbaeturnar. Leidarljosid i allri vinnunni var meiri léttleiki, myndraen framsetning og samraemi.
Ny heimasida FA var opnud a arsfundi FA i februar 2022.
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Leidandi i ad greina, meta og auka
haefni i atvinnulifinu

Helstu nyjungar a siounni eru:

* Malabord FA par sem nalgast ma tolur yfir arangur af starfinu fra upphafi eda fra 2003.

o Vegvisir sem aetlad er ad stydja vio starfsproun leidbeinenda fullordinna og matslistar svo peir geti metid eigin haefni.

Samhlida uppfaerslu a vef var gerd ny litapalletta fyrir FA og nytt sniomat fyrir kynningarglaerur.
Eitt kynningarmyndband var framleitt a arinu, atlad til birtingar a arsfundi FA. Markmidid med gerd myndbandsins var ad kynna FA og verkfeeri framhalds-
fraedslunnar. Utlit er { samraemi vid uppfaerdan vef.

Akvedid var ad feera arsfund FA fram i febrdar 2022 i tilefni af pvi ad pad arid & FA 20 &ra afmeaeli. Undirbuningur fundarins for fram i lok ars og voru uppfaerd
heimasida og kynningarmyndband hluti af peirri vinnu.

FA gefur Ut veftimaritid Gatt med pad ad markmidi ad efla umraedu um framhaldsfraedslu og menntun & vinnumarkadi. A arinu voru birtar 18 greinar | Gatt
eftir erlenda og innlenda hofunda.

Dami um efni greinanna i Gatt:
» Kostir og gallar rafraennar radgjafar
* Raunfaernimat i atvinnulifinu
* Leidbeinendur i fullordinsfraedslu

* Sveigjanlegir kennsluheaettir
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