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Nafn starfaprofils:
Sérpjalfadur byggingaverkamadur 18-18-04-008

Hezefniprep:
Haefnipaettir sem birtir eru i pessum starfapréfil eru almennt a prepi 2 midad vid
haefniramma um islenska menntun.

Greining og samstarf:
Starfaprofill var unninn af SIMEY.

Styrihépur:

[ styrihdp séatu fulltrdar fra Félagi malmidnadarmanna 4 Akureyri -FMA, Blikkds, Byggidn —
félagi byggingarmanna , Bergi — félagi stjornenda, Hamri vélsmidju, Einingu-I8ju, Slippnum
Akureyri og SIMEY.

Utgefandi:
Fraedslumidstdd atvinnulifsins.
1. utgafa, 2018, byggd a4 4. utgafu haefnigrunns Fraedslumidstodvar atvinnulifsins.
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Sérpjalfadur byggingaverkamadur

Kjarni starfsins

Sérpjalfadur byggingaverkamadur starfar med sinum yfirménnum vid ad nd settum markmidum i
daglegum rekstri fyrirtaekis. Hann vinnur undir leidsogn/stjorn fagleerdra verkstjéra og idnadarmanna
vid dagleg storf en getur unnid sjalfstaett og leitt afmorkud verkefni samkvaemt verklagsreglum enda
hafi hann aflad sér pekkingar a vidkomandi svidi og getur haft med sér adstodarmenn til verks.
Sérpjalfadur byggingaverkamadur parf ad kunna til peirra verka sem honum eru falin, pekkja verkfaeri
og taeki sem hann parf ad nyta til ad skila af sér verki og kunna ad greina og nyta efni 4 dbyrgan hatt.
Verkefni sérpjalfadra byggingarverkamanna er almenn byggingarvinna, undirbldningur og adstod vid
verk idnadarmanna.

Vinnuadsteedur eru margbreytilegar, Uti sem innivinna, loftgaedi misjofn, hitastig breytilegt, havadi,
fallhzetta og oft likamlega krefjandi.

Starfid krefst pess ad starfsmadur pekki reglur um medferd og medhondlun haettulegra efna, verkfeera,
taekja og véla og ad hann fylgi 6ryggisstodlum/6ryggisreglum avallt i hvivetna.

Vidfangsefni starfsins

Vidfangsefni

Samskipti og skraning
- Sendiferdir og innkaup (a byggingar- og rekstrarvérum)
- Samskipti vio birgja
- Skra verk- og vinnuskyrslur

Fara eftir fyrirmaelum og adstoda vid

- Handlang fyrir idnadarmenn m.a. vid undirbuning verka a verkstad, vid mdétauppsetningu,
fraslatt, hreinsun, oliuburd timburs, holufyllingar, vidgerdir og fleira. Steypuvinna,
steypusogun og murbrot a byggingarstad.

- Jarnavinna.

- Uppsetning og nidurrif a stillonsum.

- Nidurefnun, tilfeersla efnis.

- Endurtekin verk eins og a0 skrufa, negla, bora, kitta, pussa, slipa, sandspartla og vélslipa.

- Mokstur, jarévinna og fragangur 16da.

- Fragangur a efni, tiltekt og hreinsun a vinnustad.

Vélar og verkfeeri

Seekja og ganga fra verkfaerum og sinna almennu vidhaldi peirra.

Stjérna teekjum og télum a verkstad s.s. kronum, lyfturum og vinnulyftum sem krefjast
sérhzefdra réttinda par sem vid 3.

Adstodarvinna vid toélvustyrdar vélar.

Jardvinna med vélum og taekjum.

Oryggi
- Uppsetning oryggisvarna.
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Yfirlit haefnipatta
Haefnipattur brep
Adlégunarhaefni 3

Abyrg nyting
Arangursrik samskipti

Jafnréttisvitund

Mat og lausnir
Samvinna

Skipulag og azetlanir

Starfsproun og faerniefling
S6fnun og urvinnsla upplysinga
Vinnusidferdi og gildi
Oryggisvitund

Ad vinna ad lausnum

Ad vinna undir alagi
Frumkvaedi

Greinir og metur dhaettu
Sjalfstraust

Skilningur & starfseminni
Vellidan

Prautsegja/seigla

Notkun verkfzera og teekja

pekking & starfsumhverfinu
Vinnuvernd
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Haefnikrofur starfsins

Adlogunarhaefni

Lagar sig ad adstaedum eftir porfum til ad na arangri i sibreytilegum adsteedum og i vinnu med
mismunandi einstaklingum og hépum.

Adlagast mjog fjolbreyttum porfum

- Lagar sig ad nyjum hugmyndum og synir frumkvaedi vid breytilegar adstaedur.
- Stydur og lagar sig ad askorunum/breytingum sem 6gra hefdbundnu verklagi.
- Lagar sig a0 6likum einstaklingum og hdpum i margs konar adstaedum.

- Gerir rad fyrir breytingum og endurskodar eigin dzatlanir og forgangsrodun i samraemi vid
bad.

Abyrg nyting

Nytir verdmeeti 4 hagkvaeman og skynsamlegan hatt til ad nd markmidum.

*Med verdmaetum er baedi dtt vid dpreifanleg og huglaeg verdmeeti t.d.: folk, vérur, birgdir, peninga,
pekkingu, o.s.frv.

Fylgist med notkun verdmaeta

- bekkir parfir fyrir verdmaeti vegna, pjonustu eda verkefna sem eru i gangi.

- Oskar eftir adgangi ad verdmastum, upplysir um notkun peirra og gerir vidvart um pad sem
upp a vantar.

- Setur sér markmid og forgangsradar m.t.t. vinnu sinnar og notkunar verdmeeta.
- Fylgist med og tryggir hagkveema og videigandi notkun verdmaeeta.
- Leitar leida til ad baeta arangur sinn og afkost.

Arangursrik samskipti

Hlustar a adra, tjair sig skyrt og studlar ad opnum samskiptum.
(Einstaklingar med heyrnarskerdingu geta notad tdknmdl).

Adlagar tjaskipti

- Adlagar tjaskipti sin ad élikum vidmaelendum (t.d. vardandi innihald og malfar).

- Fylgist med merkjum (t.d. likamstjaningu, svipbrigdum og raddblee) vidmaelenda til ad meta
hvenzer og hvernig megi breyta tjaskiptum svo ad skilabodin skiljist.

- Tjair sig a ahrifarikan hatt vid alla vidmaelendur i samraemi vid adstaedur (t.d. vid yfirmenn,
samstarfsmenn eda vidskiptavini).

- Setur sig i spor annarra og leggur sig fram vid ad skilja stodu peirra; astaedur, tilfinningar og
ahyggjuefni.
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- Tjair sig 4 drangursrikan hatt vid erfidar adsteedur.

- Heldur ré sinni i samskiptum vid erfida einstaklinga.

Jafnréttisvitund

Nytir eigin gildi og pekkingu til ad vinna a arangursrikan hatt med dlikum einstaklingum med
fiolbreyttan bakgrunn* vid margskonar adstaedur. * T.d. aldur, buseta, fotlun, kyn, kynhneigg,
litarhattur, lifsskodanir, menning, stétt, trdarbrégd, tungumal, setterni eda pjéderni.

Lagar eigin framkomu a vinnustad ad viourkenndum vidhorfum um jafnrétti og fjolbreytileika

- Radir um fjolbreytni mannlifs & opinn og gagnsaejan hatt.
- Leitar leida til ad kynnast 6likum bakgrunni einstaklinga, menningu peirra og skodunum.

- Vidurkennir og ber virdingu fyrir fjolbreytileika folks, einstaklingsmun, dlikum sjénarmidum
og Olikum lifsgildum.

- Vinnur vel med hopi folks med fidlbreyttan bakgrunn.

- Setur fram eigin skodun og tekur patt i rokraedum.

- Hlustar og spyr til ad skilja sjonarmié annarra.

- Synir sveigjanleika til pess ad hafileikar annarra fai einnig notid sin.
- Ber virdingu fyrir skoGunum annarra.

- Er medvitadur og gagnryninn & ahrif stadalmynda 3 eigin skodanir.

Mat og lausnir

Vegur og metur hugmyndir og upplysingar a hlutlaegan hatt vid dkvardanatoku.

Vinnur ur fjolbreyttum upplysingum

Vegur og metur margvislega paetti sem hafa ahrif 4 vidfangsefni og lausnir peirra.
- Dregur fram élikar hlidar mals.
- Ber saman lausnir/utskyringar sem byggja @ mismunandi forsendum.

- Leggur fram mismunandi hugmyndir ad lausnum sem byggja @ mismunandi sjonarmidum
og/eda forsendum.

- Veltir fyrir sér gildandi adferdum/verklagi og spyr uppbyggilegra spurninga.
- Stingur upp a tillogum til urbdta a gildandi adferdum.

. __________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
Sérpjalfadur byggingaverkamadur Bls. 5
© Heafnigrunnur FA



FREBDSLUMIDSTOP
ATVINNULIFSINS

MENNTUN A VINNUMARKABDI

Samvinna

Vinnur med 6drum til ad nd markmidum fyrirtaekis.

Hefur frumkvaedi ad pvi ad adstoda og virkja adra

- Hefur frumkvadi ad samvinnu vid samstarfsmenn.
- Tekur a sig aukna abyrgd til pess ad markmid hdpsins naist.
- Sakist eftir aliti samstarfsmanna vardandi mal sem snerta pa.

Skipulag og azetlanir

brdar, innleidir, metur og adlagar azetlanir til ad na settum markmidum.

Skipuleggur og adlagar eigin verk

- Vinnur sjalfstaett og metur hvenaer og hvernig vinnan fer fram.
- Skipuleggur eigin verk og forgangsradar peim.
- Adlagar verkefni og endurradar peim ef porf er a.

Starfsproun og feerniefling
Greinir og tekur a eigin porf fyrir simenntun og préun til ad baeta eigin frammistodu i starfi.

Leitar uppi namstaekifaeri

- Skilgreinir eigin porf fyrir simenntun i samstarfi vid yfirmann.

- Fylgir eftir malefnum til ad vidhalda pekkingu og faerni.

- Leitar eftir pjalfun 4 svidum par sem taekni prdast hratt.

- Tileinkar sér og beitir stodugt nyrri pekkingu og feerni til ad baeta eigin frammistédu.

- Setur sér namsmarkmid.

Sofnun og urvinnsla upplysinga
Finnur og dregur saman upplysingar fra videigandi adilum/heimildum* og kynnir sér paer i peim
tilgangi ad geta greint fra peim a skilmerkilegan hatt. *T.d. baekur, internetid eda einstaklingar.

Fylgir gildandi ferlum vid 6flun upplysinga

- bekkir ahrif tiltekinna atrida a vidfangsefni starfsins.

- Finnur naudsynlegar upplysingar til pess ad ljuka verkefni eda byggja akvordun a.
- Fer eftir settum reglum vid ad meta areidanleika og mikilvaegi upplysinga.

- Finnur og tekur mid af videigandi/réttum gognum vid lausn vidfangsefna.

Bls. 6 Sérpjalfadur byggingaverkamadur
© Heaefnigrunnur FA



FREBDSLUMIDSTOP
ATVINNULIFSINS

MENNTUN A VINNUMARKABDI

- Leitar sér upplysinga hja narstéddum.

- Les stuttan texta til pess ad finna dkvednar upplysingar.

Vinnusioferdi og gildi

Fer eftir og stydur starfs- og sidareglur vinnustadarins

Stydur starfs- og sidareglur vinnustadarins

- Adlagar hegdun syna og breytni ad gildum og sidareglum vinnustadarins, jafnvel p6 pad
samraemist ekki ad 6llu leytié hans eigin gildum.

- Breytir avallt i samraemi vid gildi vinnustadarins og er 6drum fyrirmynd.

Oryggisvitund

Kemur auga 4 adstaedur sem geta skapad hattu 4 vinnustad og gripur til videigandi rada til ad halda
vinnuumhverfinu 6ruggu (fyrir sig og adra).

Studlar ad aukinni oryggisvitund

- Eflir 6ryggisvitund i vinnuumbhverfi sinu.
- Bendir 4 mogulega haettulegar adstaedur sem eru 6drum ekki augljosar.

- Framfylgir avallt 6ruggum starfshattum og gerir kr6fu um ad farid sé eftir hollustu- og
oryggisreglum.

A0 vinna ad lausnum

Greinir og leysir vandamal/vidfangsefni.

Leysir algeng vandamal

- Getur leyst vandamal/fravik sem orsakast af nokkrum atridum, flestum augljésum.
- Veit hvernig adrir hafa leyst verkefni af pessu tagi.
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Ad vinna undir alagi
Vinnur 3 skilvirkan hatt undir dlagi pratt fyrir streituadstaedur.

Raedur vid mikla streitu/alag

- Heldur heilbrigdri ddmgreind og tekur rokréttar akvardanir pratt fyrir streituvaldandi
adstaedur.

- Litur a streituvaldandi adstaedur sem askorun frekar en égn.
- bréar med sér vidbrogd til ad fast a arangursrikan hatt vié mikla streitu/mikid alag.

Frumkvaedi

Synir frumkveedi og polgaedi vio ad takast a vid adstaedur og malefni og gripur pau taekifaeri sem
gefast.

Tekst & vid adstedjandi urlausnarefni

- Tekur af skarid/gripur til adgerda til ad koma i veg fyrir adstedjandi vanda.
- Nytir sér fyrirsjdanleg séknarfaeri.

- Leggur til nyjar leidir til ad na betri drangri eda baeta stoduna.

Greinir og metur ahzettu

Greinir, metur og styrir ahaettu um leid og stefnt er ad drangri.

Tekur skynsamlega ahzettu i eigin verkefnum

- Tekur medvitada dhaettu sem getur leitt til minnihattar, en ekki léttveegra afleidinga (t.d.
ahaettu sem getur leitt til taps a tima/fjarmunum en hagt er ad leidrétta med
tima/fjarmunum).

- Tekur dkvardanir pratt fyrir skort a fullnaegjandi upplysingum.

- Tekur medvitada adhaettu til pess ad baeta afkost.

- Leerir af reynslunni pegar dhaettusom hegdun/akvordun skilar ekki tilaetludum arangri en
kennir ekki einhverju(m) 68rum um.
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Sjalfstraust

Synir raunsaja tru 4 eigin getu.

Bydur fram sérpekkingu

- Sakist eftir krefjandi verkefnum og aukinni dbyrgd.

- Leetur i ljési sérpekkingu sina 4 raunsaejan hatt og bydur fram krafta sina til ad leysa flokin
urlausnarefni.

Skilningur a starfseminni

Skilur og notar verkferla, starfsumhverfi og menningu fyrirtaekisins til ad na arangri.

Skilur og notar 6formlega/dskrada verkferla

- Notar 4 drangursrikan hatt badi formlegar og 6formlegar leidir til pess ad audvelda
framgang vinnunnar.

- Stofnar til og vidheldur 6formlegu samskiptaneti til ad audvelda sér ad nd markmidum.
- Notar rok sem byggija 4 skilningi 8 sameiginlegum hagsmunum tengdra adila.

Vellidan

Studlar ad vellidan og jafnvaegi 4 vinnustad.

Veitir 60rum athygli

- Hlustar a parfir og sjonarmid annarra.

- Vidurkennir arangur, pekkingu og getu annarra.
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Prautsegja/seigla
Vidheldur orku og einbeitingu frammi fyrir margpaettum, breytilegum eda krefjandi vidfangsefnum.

Adlagar sig ad tidum eda vidvarandi krefjandi verkefnum

- Synir virkni og heldur yfirsyn andspaenis erfidum eda krefjandi adstaeedum (t.d. éljdsar,
sibreytilegar adstadur eda mikid vinnudlag).

- Litur a truflun sem askorun frekar en 6gn.
- Beitir eigin adlogunarhaefni til ad takast a vid truflanir.

Notkun verkfzera og taekja
Velur videigandi verkfaeri og taekjabunad i samraemi vid vidfangsefnid og medhondlar hann rétt.

Notar verkfaeri og taekjabunad a sinu starfssvidi og beitir peim i samraemi vid 6ryggisviomid

- Hefur pekkingu a verkfeerum og taekjabunadi @ afmorkudu starfssvidi (t.d. handverkfaerum
og rafmagns-, loft- og bensindrifnum verkfaerum).

- Sinnir almennu vidhaldi a einféldum verkfaerum og taekjum, t.d. smyr og hreinsar.

- Heldur verkfaerum, fararteekjum og taekjabunadi i horfi og heldur skipulagi a varahlutum og
birgdum.

bekking a starfsumhverfinu

Skilur hvernig eigin vinnustadur tengist starfsgreininni, starfsumhverfinu sem heild sem og 66rum
skyldum starfsgreinum.

Synir pekkingu a starfsumhverfinu og getur nytt sér pa pekkingu vid algengar audveldar adstaedur

- Fylgist med umraedu um starfsgreinina t.d. i fjolmidlum eda med lestri fagtimarita.
- Synir i verki pekkingu/skilning & starfsumhverfi fyrirtaekisins.

- Bendir a atvinnugreinar sem geta haft ahrif 8 eigin starfsgrein.

Vinnuvernd

Vaktar vinnuumhverfid til ad tryggja vinnuvernd allra starfsmanna og 4 sama tima studla ad
vinnustadarmenningu sem endurspeglar bestu starfsvenjur vardandi vinnuvernd.

Studlar ad menningu sem laetur sér annt um vinnuvernd

- Beitir pekkingu og meginreglum vardandi vinnuvernd 4 vinnustadnum.
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