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Notkun hugtaka i namslysingum FA
Visast til vefsidu Freedslumidstodvar atvinnulifsins https://frae.is/namskra/hugtakalisti/

Namslysing

Namslysingin er gerd Ut fra namskra FA Smidja 2 — 1, (23-556-2-160), i namskrargrunni Midstodvar
menntunar og skélapjonustu og a vef FA.

Namskrain Smidja 2-1 lysir nami a 2. prepi haefniramma um islenskt menntakerfi, skipt i prja
namspeetti sem eru, verkefni i smidju, verklag og vinnubrégd auk pjalfunar og sjalfsteedrar vinnu.
Megintilgangur med nami i smidju er ad namsfolk kynnist fidlbreyttum vinnuadferdum par sem
reynir a verkkunnattu, sképunarkraft, samhaefingu og fjdlbreytt tjaningarform. Namid er aetlad peim
sem vilja kynnast stérfum og hugmyndafraedi i starfsemi grunnskadla og fristundastarfs.
Meginahersla Skéla- og fristundasmidju er ad nemar fai innsyn i helstu verkferla sem snua ad starfi
i grunnskola- og fristundastarfi. bau taka virkan patt i fjdlbreyttum vinnustofum sem leggja aherslu
& virkni og skal su reynsla nytast vid ad baeta vid sig frekari pekkingu, leikni og haefni. Ahersla er a
almenna starfshaefni namsfélks eins og hun hefur verid skilgreind hja Fraedslumidstod
atvinnulifsins (FA).

Markmid Skéla- og fristundasmidju er ad namsfolk ddlist skilning og getu til ad vinna ad einféldum
verkum i stérfum tengdum vinnu med bérnum & grunnskolastigi. Pau geta pa nytt kunnattuna til ad
vinna ad eigin verkum eda verkum annarra undir leidsdgn. Ahersla er 4 ad nemar tileinki sér sjalfstaed
og 6gud vinnubrdgd auk pess ad efla samvinnu- og samskiptafaerni sina. Jafnframt ad pau afli sér
pekkingar, leikni og haefni med nami i gegnum vinnu sina.

Namid er 160 klukkustundir ad lengd, sja nanar i yfirlitstéflu & sidu 5, prir namspeettir og 8 einingar
a framhaldsskdlastigi. Vid namslok er méguleiki a ad éska eftir mati & naminu i framhaldsskéla. Slikt
mat getur verid breytilegt eftir ndAmsbrautum og skélum en skélastjérnendur hvers skéla eru abyrgir
fyrir mati skélans & nami fra 68rum fraedslustofnunum.

Eftifarandi namslysing er aetlud nemum, leidbeinendum og folki sem vilja bjoda nam af pessu tagi.
Namslysingin er einnig setlud félki sem vill leggja mat & namid fyrir starf, ndm eda annad sem petta
nam kann ad hafa pydingu fyrir



https://frae.is/namskra/hugtakalisti/

Inntokuskilyrdi

Nemendur purfa ad hafa faerni i islensku sem samsvarar A1 samkveemt evropska
tungumalarammanum. Umsaekjandi parf ad leggja fram sakavottord

Haefnividmid namskrar Smidja 2-1

Pekking:
Nemi skal hafa ddlast pekkingu og skilning a:
- helsta fagmali i tengslum vid verkefni smidjunnar
- reglum, verkferlum og vinnubrégdum sem tilheyra starfinu
- eiginleikum og nytingu efna vid vinnslu verks i smidju
- verkaeetlun, verklysingu og tengdum gégnum
- undirbuningi verks s.s. med einféldum skyringamyndum eda 66ru
- virkni algengra ahalda og teekja sem henta starfinu
- mikilvaegi gods sjalfstrausts i samskiptum.

Leikni:
Nemi skal hafa ddlast leikni i ad:
- fylgja reglum, verkferlum og 68rum akvérdunum a vinnustad
- vinna sjalfsteett og med 6drum ad lausn verkefna
- nota mismunandi adferdir sem heefa verkefninu
- lesa og rissa einfaldar teikningar / skyringamyndir
- nota videigandi efni, medhdndla pau m.a. til ad na fram 6likum ahrifum
- beita videigandi fagpbekkingu og pekkja fagmalid
- nota algeng ahold og teeki.

Haefni:
Nemi skal geta hagnytt pa almennu pekkingu og leikni sem aflad hefur verid til ad:
- syna fram a gédan undirbuning og 6gud vinnubrégd
- leysa vidfangsefni / verkefni sem tilheyra starfinu
- fylgja fyrirfram akvednum reglum og verkferlum & vinnustad
- syna jakveett vidhorf til starfsins og axla abyrgd & pvi
- vinna verkefnin sjalfsteett og i samstarfi vid adra
- préa hugmyndir og hagnyta teekni
- fjalla um / reeda vinnuna ut fra eigin tulkun.

Umfang og innihald

Namid er alls 160 klukkustundir og skiptist i prja namspaetti.

Skipulag

Namid er verklegt og skiptist i prja hluta med verkefnavinnu. Stigandi er i sjalfsteedi og abyrgd i
naminu. Haefnividmid namspatta eiga vid skipulagt nam i moétudu ferli med leidbeiningum og
verkstjorn leidbeinanda og skulu henta foélki sem laerir med nokkru sjalfsforreedi samkvaemt
verklysingum en undir eftirliti leidbeinanda. | verkefnavinnu vinna nemar sjalfsteett ad skilgreindum
verkefnum & vinnustad eda i smidjunni.

Vidurkenndur freedsluadili ber abyrgd a framkveemd namsins og skipar verkefnastjora sem hefur
umsjon med naminu og framkvaemd pess. Verkefnastjéri sér einnig til pess ad namspeettir séu




sampaettir ef vid a og tryggir rokrétta samfellu peirra med leidbeinanda. Fraedsluadili/verkefnastjori
ber abyrgd a ad adstada henti verklegri pjalfun og er tengilidur vid lykilstarfsfélk & vinnustad, ef vid
a. Logd er ahersla & ad leidbeinendur noti fidlbreyttar kennsluadferdir sem henta fullordnu folki.
Mikilveegt er ad leidbeinendur séu fagfolk sem starfar 6llu j6fnu vid fagié sjalft og ad namid fari ad
storum hluta fram i adstddu sem alla jafna hentar starfseminni svo ad nemar kynnist umhverfi sem
er deemigert.

Namid er verklegt og skiptist i prja hluta auk verkefnavinnu. Stigandi er i sjalfsteedi og abyrgd a
medan namid stendur yfir en markmidid er ad byggja upp, styrkja og efla einstaklinginn til ad 6dlast
ba feerni sem starf i grunnskéla og i fristundheimilum krefst, ad gefa nemum verkfeeri sem nytast i
starfi med bérnum og stydja vid pa haefni sem nemar purfa til ad préast i nami og veentanlegu starfi.
Nemar fa innsyn i helstu verkferla sem snua ad starfinu, taka virkan patt i naminu sem er baedi
boklegt og verklegt. Pa 6dlast nemar aukna pekkingu a islensku starfsumhverfi og mun su reynsla
nytast folki til ad beeta vid sig enn frekari pekkingu, leikni og haefni sem krafist er i starfi med bérnum.
Ahersla er & grunnskéla- og fristundastarf i heild sinni, réttindi og skyldur en um lei® ad nemar nai
upp 0Oryggi i starfi. Mikil hugmyndavinna fer fram, m.a. vid ad koma med nyungar i starfid ut fra fyrri
reynslu nemanna. Pridji namspatturinn snyst um vettvangsnam a videigandi vinnustad, par sem
nemar kynnast starfinu nanar og er jafnframt undirbuningur fyrir starf i grunnskéla- og/eda
fristundastarfi. Med pvi ad taka patt i starfinu laera nemar um starfsemi i islenskum grunnskélum og
fristundastarfi. Ad vettvangsnami loknu koma nemar til baka og deila reynslu sinni af starfinu, tengja
vid adra/fyrri namspaetti. A seinustu vikum nams fer mikil sjalfsteed hugmyndavinna fram eftir
vettvangsnamid, m.a. vid gerd hagnyts lokaverkefnis sem gjarnan getur ordid eitt af verkfaerum i
starfi.

Ahersla er 4 ad nemar tileinki sér sjalfstaed og 6gud vinnubrégd auk pess ad efla samvinnu- og
samskiptafaerni sina, hafi kunnattu til ad vinna eigin verkum eda annarra undir leidsogn. Jafnframt
ad nemar afli sér pekkingar, leikni og haefni med nami i gegnum vinnu sina.

Hagnytar upplysingar um framkvaemd

i upphafi eru vidfangsefni og skipulag namsins kynnt. Fari® er yfir verklag og vinnubrégd, hvada
namsgogn er studst vid og hvernig namsmati er hattad. Einnig er farid yfir verkefnaskil ef vid a og
ad nemar fai kynningu a teekjum og télum sem eetlast sé til ad peir noti 8 medan & nami stendur.
Nemar fara i vettvangsnam og vinna sidan ur pvi med pvi ad setja saman kynningar og kynna fyrir
samnemum sinum.

Mikilveegt er ad leidbeinandi fari yfir paer krofur sem gerdar eru til nema um vidveru peirra & medan
namid stendur yfir og ad peim sé afhent stundartafla. Naudsynlegt er ad gera nemum grein fyrir peim
kréfum sem gerdar eru til peirra og hvada kréfur peir geta gert til annarra.

Nemar fa kynningu & husnsedinu sem namskeidid fer fram i og peim 0&ryggisreglum og
rymingaraaetlunum sem par gilda.

Almennar upplysingar til fraeedsluadila/ leidbeinenda

Namid byggir a frammistédu og abyrgd einstaklingsins, samvinnu og samabyrgd nema og
leidbeinenda. Namsefni, framsetningu og framvindu nams skal snida ad forsendum fullordinna
nema. Namsarangur er ekki einungis vitnisburdur um frammistodu einstaklings heldur einnig um
adstaedur til nams og arangur af samvinnu nema og leidbeinenda.




Leidbeinendur stydja vid proun nema og uppbyggingu namsins. Vid nam i Skola- og fristundasmidju
hafa patttakendur teekifaeri til ad nyta eigin reynslu og afla nyrrar. Reynt er ad tengja reynslu og
veruleika nema vid vidfangsefni tengdum stérfum i grunnskéla- og fristundastarfi. Ahersla er [6gd &
styrkleika hvers og eins, hvatningu og traust. Veita skal leiésdogn og adstod i einstaklingsmidudu
nami og adlaga kennslu ad mismunandi namspoérfum.

Leidbeinandi parf ad pekkja algengar hindranir hja fullorénu namsfélki og geta brugdist vid peim a
videigandi hatt. Ahersla er 16gd a fjdlbreyttar kennslu- og matsadferdir til ad koma til moéts vid
mismunandi parfir og éskir nema.

Fraedslumidstod atvinnulifsins (FA) gerir krofu til peirra, sem heimild fa til ad nota pessa namslysingu,
um ad formlegu geedakerfi sem FA vidurkennir verdi framfylgt vid notkunina

Namspeettir

Yfirlitstafla

Smidja 2 — 1
Tafla 1: Heildarutlit, skipulag Timi er i klukkustundum

Kist.
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Skammstofun

Nafn namspattar .
namskra.is

Verkefni i smidju 2-1.1

Innihald namskeids, parfagreining,
félagslegt nam, grunn ordafordi,
skipulag, verkdagbok, vinnuumhverfi
Verklag og vinnubrégd 2-1.2
Samskipti, fagmal, vinn-tljumh'verfi, F- SMIDAVE (1) 20 10 10 1 1
adstedur, starfsreglur, oOryggi og
heilsa, skyldur og trunadur, réttindi
pjalfun og sjalfsteed vinna 2-1.3
Samskipti, fagmal, vinnuumhverfi,

F- SMID1VS (27) 20 10 10 1 1

adstaedur, starfsreglur, F- SMID2PS (1) 120 68 52 6 2
vettvangsnam, kynning eftir

vettvangsnam

Vinnuframlag nema 160 88 72 8




Verkefni i smidju 2 — 1.1 F-SMID 1 VA (27)

brep 1

Vinnustundir 20 (eda 10+10)

Namsgrein Smidja, verkefni #1

Viofangsefni Innihald namskeids, parfagreining, félagslegt nam, grunnordafordi
Lysing

Tilgangur pessa namspattar er ad nemar kynnist grundvallaratridum smidjunnar, verkefnum sem
unnin verda, verkferlum og hverjar aherslur ndmsins eru. Mikilvaegt er ad parfagreina hopinn strax
vid upphaf, med {illiti til pjédernis, menntunar og tungumalakunnattu til ad laga namid sem best ad
hverjum nema. Einstaklingar med islensku sem annad mal fara i stédumat i islensku sem telst hluti
af parfagreiningu. Hépurinn er efldur til samvinnu med ymsum adferdum, likt og samvinnuleikjum og
verkefnum en einnig er grunnordafordi i stérfum i grunnskoéla og fristundastarfi kynntur og pjalfadur

Haefnividmid 2 — 1.1

Pekking: Nemi hefur 6dlast pekkingu og skilning a:
- verkefnum smidjunnar
- vinnui hoép
- mikilveegi gédrar meetingar og patttoku

Leikni: Nemi hefur ddlast leikni i ad:
- fylgja reglum i nami
- beita glosuteekni

Haefni: Nemi getur hagnytt almenna pekkingu og leikni sem aflad hefur verid til ad:
- nota spil og leiki
- vinna i hépavinnu/teymisvinnu
- aukin samskipta- og samvinnufaerni

Namsmat

Simat med fj6lbreyttum matsadferdbum og aherslu & leidsagnarmat sem byggir @ vinnu og virkni
nema.




Verklag og vinnubrogd 2 — 1.2 F-SMID 1 VE (1)

brep 1

Vinnustundir 20 (eda 10+10)

Namsgrein Smidja, verklag #2

Visfangsefni Sam§klptl, fag’m_al, ymnuumhverﬂ, adsteedur, starfsreglur, 6ryggi og heilsa, skyldur
og trinadur, réttindi

Lysing

Tilgangur namspattarins midar ad pvi ad namsfolk pjalfist i notkun fagmals a islensku sem parf til ad
tja sig i grunnskéla og fristundastarfi, kunni grundvallar samskipti vid born og annad folk innan
vinnustadar, komi fram af kurteisi og med fagmennsku ad leidarljési. Nemar fa freedslu um
vinnuumhverfi og abyrgd a eigin heilsu, 6ryggi og umhverfi. Nemar fa freedslu um réttindi, skyldur a
vinnustad auk trinadar sem krafist er i starfi med bérnum. Nemar 6d8last skilning a starfsreglum og
vinnuumhverfi i grunnskélum og fristundastarfi, fa pjalfun i ad bregdast vid ymsum adstaedum sem
geetu komid upp i starfi, par sem krafist vidbragda af fagmennsku. Pa er fjallad um mikilveegi trunadar
og tilkynningarskyldu i starfi med bérnum i samreemi vid 16g um grunnskéla 91/2008.
Personuverndarldg, 90/2018, eins og vid a; 16g um opinbera starfsmenn 70/1996 par sem vid getur
att. Beitt verdur fidlbreyttum kennsluadferdum til ad na fram markmidum. Ahersla er 16gd a ad
namsfoélk tileinki sér sjalfstaed, 6gud og fagleg vinnubrogd, beiti rokhugsun og utsjonarsemi og efli
samvinnu- og samskiptafeerni sina.

Haefnividmid 2 — 1.2
Pekking: Nemi hefur 6dlast pekkingu og skilning a:
- grunn i fagmali tengdu starfi i grunnskdla og fristundastarfi
- réttindum, skyldum og tranadi i skdla og fristundastarfi
- almennum starfsreglum
- vinnuumhverfi i skola og fristundastarfi.
- abyrgd pegar kemur ad eigin heilsu, 6ryggi og umhverfi

Leikni: Nemi hefur 6dlast leikni i ad:
- eiga g6d samskipti vid skjolsteedinga og samstarfsfélk samkvaemt verkferlum
- bregdast af fagmennsku (med leidsdgn) vid adstaeedum sem geta komid upp.

Haefni: Nemi getur hagnytt almenna pekkingu og leikni sem aflad hefur verid til ad:
- nota verklysingar og verkerla og fara eftir peim
- reaeda af fagmennsku um adstzedur sem koma upp

Namsmat
Simat med fjélbreyttum matsadferdum og aherslu a leidsagnarmat sem byggir & vinnu og virkni nema




pjalfun og sjalfsteed vinna — 1.3 F-SMID 1 bS (1)

brep 2

Vinnustundir 120 (eda 68+52)

Namsgrein Smidja, pjalfun og sjalfstaed vinna #3

Viofangsefni skipulagning, vinna, vinnubr6gd
Lysing

Tilgangur namspattarins er ad namsfolk pjalfist i ad tja sig a fagmali i skola og fristundastarfi, pekki
grundvallar samskipti vid skjolsteedinga og annad starfsfolk. Komi fram af kurteisi med fagmennsku
ad leidarljési. Namsfolk feer freedslu um hvernig skipulagning grunnskoéla og fristundastarfs fer fram
og ¢6likar aherslur i starfi skéla ut fra stefnu peirra. Nemar fa kynningu a grunnskéla- og fristundastarfi
og hvernig starf par fer fram. Raett er um veentingar og skyldur nema til vettvangsnamsins. Unnid er
ad undirbuningi fyrir vettvangsnam med verkefnalistum og aherslum sem nemar skulu afla sér
pekkingar og skilnings a i vettvangsnaminu. Rifjad er upp hver réttindi og skyldur starfsfolks i
grunnskélum og fristundastarfi eru auk pess ad nemar purfi ad undirrita tranadaryfirlysingu a
vinnustadnum. A vettvangi taka nemar fullan patt i starfinu. Nemar kynna sér starfid i fijéra daga (20
kist.) og i framhaldi af pvi starfi kynna, pau verkefni sem pau toku patt i ad gera, paer hugmyndir sem
komu upp og reyna ad tengja heimsoknina vid namid i heild. [ lokin nyta nemar hugmyndirnar afram
i verkefnavinnu og vinna lokaverkefni, ad eigin vali, sem pau tengja starfinu. Lokaverkefni er unnid
med studningi fra leidbeinanda en ad mestu leiti sjalfstaett. Verkefnid er fyrst og fremst
einstaklingsverkefni. Ahersla er 16gd & ad namsfdlk tileinki sér sjalfstaed, dgud og fagleg vinnubrégs,
beiti rokhugsun og utsjonarsemi og efli samvinnu- og samskiptafeerni sina.

Heefnividmid 2 — 1.3
Pekking: Nemi hefur 6dlast pekkingu og skilning a:
- grunnfagmali i grunnskdla- og fristundastarfi
- réttindum, skyldum og trunadi i starfi
- almennum starfsreglum i skéla- og fristundastarfi
- vinnuumhverfi i skola og fristundarstarfi
- helstu stefnum sem unnid er eftir i grunnskéla- og fristundastarfi.

Leikni: Nemi hefur ddlast leikni i ad:
- pekkja réttindi og skyldur i storfum med bornum
- fara eftir starfsreglum an leidsagnar ad miklu eda 6llu leiti
- halda trunadi og pekkja reglur varéandi trinad i stérfum med bérnum.

Haefni: Nemi getur hagnytt almenna pekkingu og leikni sem aflad hefur verid til ad:
- bera abyrgd a eigin heilsu, 6ryggi og umhverfi
- syna kurteisi og fagleg samskipti vid skjolsteedinga og samstarfsfolk
- miéla hugmyndum og upplysingum til annarra

Namsmat
Simat med fjdlbreyttum matsadferdum og aherslu a leidsagnarmat sem byggir a vinnu og virkni
nema.
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